桃園縣龍潭鄉德龍國民小學節能減碳執行計畫

壹、依據：桃園縣政府輔導所屬學校改進節能減碳措施實施計畫辦理。

貳、實施目的：
一、有效改善學校能源使用，以達成為執行節能減碳績優學校之目標。

二、加強節能減碳教育宣導，達成節能減碳共識，全校師生共同落實推動永續校園。
三、藉由學校率先推動節約能源，示範引導全體親師生，落實全民節約能源行動。
參、計畫目標：

一、有效掌控學校用電、水與油量以不成長為原則並逐年檢討。
二、加強學校節能物理環境改善，提升學童節能與永續發展之理念。
三、結合學校家長與社區資源形成有環保節能之永續校園。
肆、實施原則：
一、全面推動，由個人、學校、家庭。

二、有效運用，開源節流。

伍、實施方式：
一、逐年改善或更新學校機關資源流硬體設備。

二、加強宣導，引導全校師生落實節能減碳措施。
三、各校園責任區域（空調場所、其他校舍、辦公處所、教室）能自主管理，推動節能減碳措施。
陸、執行單位：
一、透過本校永續校園與環境教育執行小組推動執行，其組織任務如下：

(一)召集人：校長－本校節能減碳推展業務總督導。
(二)行政組：總務處－（1）訂定本校推動節能減碳計畫。
（2）策劃、執行節能減碳措施。
（3）定期查核、維修能源設備。

(三)教育組：教務處－（1）安排能源減碳課程，融入各科教學。
（2）安排人員於週會做相關之演講。
（3）蒐集或製作相關教材、教學媒體。
(四)執行組：訓導處－（1）各班成立節能減碳小組，實際管理班級用電。
（2）舉辦有關節能減碳之藝文活動。
（3）推動班級製作、張貼日常節能減碳標語，以養成節約能源之習慣。
(五)經費組：會計－  （1）定期進行學校水電費之支出統計及分析。
（2）各項相關活動經費之報支、整理。
二、訂定校園責任區域負責人名單，由該區負責人多留意用電情形，尤其休息較長時間或下班時間更須注意，以有效監控校園能源之使用。
	負責單位名稱
	責任分區名稱
	負責人

	教務處
	一年級教室
	學年主任

	
	二年級教室
	學年主任

	
	三年級教室
	學年主任

	
	音樂教室
	音樂老師

	
	電腦教室
	電腦老師

	
	英語教室
	英語老師

	
	幼稚園
	幼稚園園長

	
	圖書室
	圖書室管理老師

	訓導處
	四年級教室
	學年主任

	
	五年級教室
	學年主任

	
	六年級教室
	學年主任

	
	自然教室
	自然老師

	
	視聽教室
	視聽教室管理老師

	
	各廁所
	打掃班級級任老師

	總務處
	校長室
	徐小姐

	
	辦公室
	

	
	廚房
	

	
	地下室
	呂小姐

	
	活動中心
	

	
	各中廊等公共空間
	


柒、實施期程與措施：依據「政府機關及學校全面節能減碳措施」各項具體措施制訂逐年改進計畫表（附件3），工作如下：

一、建立管理制度與基本資料。

二、採行措施：
(一)節約用電（含辦公室部份及班級部份）。

(二)汰舊換新設備或整體節能系統改造。

(三)用電系統管理。

(四)空調設備管理。

(五)照明設備管理。

(六)電力系統管理。

(七)事務機器及其他管理。

(八)用水管理。

補充說明：採行措施詳如「採行節能減碳措施逐年改進計畫表」，茲摘錄數則與師生關者條列於後：
1.空調溫度設定適溫（26℃～28℃），視需要配合電風扇使用。

2.空調區域門窗關閉，且應與外氣隔離，減少冷氣外洩或熱氣侵入。

3.每月清洗窗、箱型冷氣機及中央空調系統之空氣過濾網、每季清洗中央空調系統之冷卻水塔。

4.採取責任分區管理，隨手關閉不需使用之照明設備。

5.非經常使用之照明場所，如廁所、茶水間等，使用照明自動點滅裝置。白天如照度足夠，可不必開燈。需高照度之場所，於基礎照明下增設局部照明。
6.牆面及天花板選用乳白色或淡色系列，以增加光線反射效果，可減少所需燈具數量。

7.依落塵量多寡定期清潔燈具；依燈管光衰及黑化程度更換燈管，以維持應有光度。

8.中午休息時間，關閉不必要之基礎照明及辦公事務機器。

9.長時間不使用（如開會、公出、下班或假日等）之用電器具或設備（如電腦及其螢幕與喇叭、印表機、影印機等），應關閉主機及周邊設備電源，以減少待機電力之浪費。

10.飲水機及開飲機應裝設定時控制器或手動控制使用時間。
11.減少不必要會議。員工公出，鼓勵搭乘大眾運輸系統。

12.新建、增建、改建或修建之建築工程，應採節約能源之規劃設計。

13.公文及紙張使用儘量採雙面列印或反面重複利用。
14.開會應自備環保杯，不用紙杯；用餐應自備環保筷，不用免洗筷。
15.執行單位應定期抄錄各電表用電量及量測各責任區域空調溫度，並進行必要之改善。

16.執行單位應定期進行設備系統維護檢查。設備系統維護檢查項目及頻率表如附件。
17.各執行單位之用電、用油量應與前一年度同期作比較，無特殊理由，用電、用油量應負成長。
18.各執行單位應定期檢討內部各單位責任區域及整體節約用電、用油之目標達成情形。
19.張貼日常節約能源標語或提醒標示，以養成全員節約能源習慣。
20.舉辦內部節能競賽活動，鼓勵全員參與落實節約能源。
三、紀錄及查核：執行單位定期抄錄下列紀錄：

(一)用電、水（附件4）。

(二)空調溫度（附件5）。

(三)設備系統維護（附件7）。

四、自我檢核及檢討。
五、教育訓練與宣導。
捌、督導及成效考核：

一、督導機制：各執行單位督導考核所屬班級之整體推動成效。
二、考核獎懲機制
(一)呈報班級節電措施與成效或提出改善執行報告。
(二)公開表揚節電有功班級、人員呈報主管機關核定獎勵。

玖、經費：

一、充份有效運用年度預算。
二、妥善運用校內資源。
三、專案報府申請相關經費。
拾、預期效益：
一、增設用電與用水系統監控系統；達成用電量及用油量逐年以1％-3％比例減量。
二、透過學校親師生參與，共創符應永續發展安全舒適的校園。

拾壹、本計畫經  校長核定後實施，修正時亦同。
